
FORMATO   – CUMPLIMIENTO REQUISITOS TECNICOS 

 PERFILES Y EXPERIENCIA DEL EQUIPO DE TRABAJO DE LOS PROFESIONALES 

HABILITANTES 
 

Señores 

CAJA DE RETIRO DE LAS FUERZAS MILITARES 

Carrera 13 No. 27-00  

Edificio Bochica  

Bogotá 

  

REFERENCIA: SELECIÓN ABREVIADA DE MENOR CUANTÍA No.  SAMC 001-2025 

 

Objeto: CONTRATAR POR LOTES EL MANTENIMIENTO INTEGRAL, PREVENTIVO Y 

CORRECTIVO INCLUYENDO EL SUMINISTRO DE REPUESTOS PARA LA MAQUINARIA Y 

SUBESTACIONES QUE HACEN PARTE DE LA PLANTA DE INGENIERIA DEL CENTRO 

INTERNACIONAL TEQUENDAMA, A MONTO AGOTABLE. 

Estimados señores: 

 

"[Nombre del representante legal del Proponente]" en mi calidad de representante legal de 

"[Nombre del Proponente]" o [Nombre del Proponente- persona natural] en adelante el 

“Proponente”, manifiesto, que en cumplimiento de los requerimientos técnicos del presente 

proceso me permito ofertar los siguientes aspectos allegando anexo a la presente los respectivos 

requisitos para verificación de la entidad de acuerdo a lo establecido en el respectivo pliego de 

condiciones definitivo: 

 

PERFILES Y EXPERIENCIA DEL EQUIPO DE TRABAJO DE LOS PROFESIONALES 
HABILITANTES PARA EL LOTE 1:  
 
El proponente deberá anexar con la propuesta toda la información necesaria que permita 
conocer al detalle el perfil y la experiencia de los profesionales que hacen parte del 
personal mínimo requerido habilitante, anexando las certificaciones que acrediten la 
experiencia y la formación académica de los profesionales de acuerdo con lo que se 
requiere. El personal mínimo habilitante requerido es: 
 

No ROL CANT 
MÍNIMA 

FORMACION EXPERIENCIA HABILITANTE 

 
 
 
 
 
 

1 

 
 
 
 
 
 

INGENIERO 
LIDER 

 
 
 
 
 
 

1 

 
 
 
 
Ingeniero Mecánico o 
Ingeniero Eléctrico o 
ingeniero o 
Electromecánico o 
carreras afines según 
clasificación del SNIES,  

Acreditar la experiencia profesional 
específica mediante certificaciones 
laborales que sumadas completen 
mínimo dos años en la realización de 
labores como jefe de área o 
coordinador de mantenimiento o Jefe 
de soporte técnico o asesor de 
servicio o gerente de servicio o 
similares que estén relacionados con 
el mantenimiento preventivo o 
correctivo para bombas centrifugas o 
equipos hidroneumáticos o equipos 



contra incendio o equipos de bombeo 
para aguas negras o reparación de 
motores eléctricos trifásicos 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

2 

 
 
 
 
 
 
 

TÉCNICO 
CALIFICADO EN 

MANTENIMIENTO 
DE EQUIPOS 

INDUSTRIALES  

 
 
 
 
 
 
 
 
 

2 

Técnico profesional en 
mantenimiento industrial 
o tecnólogo en 
mantenimiento industrial 
o técnico profesional en 
electricidad o tecnólogo 
en electricidad industrial 
o técnico profesional en 
mantenimiento 
electromecánico o 
tecnólogo en 
mantenimiento 
electromecánico 
industrial o tecnología en 
mantenimiento 
electromecánico de 
equipos industriales o 
carreras afines según 
clasificación del SNIES 
 

 
 
 
 
 
Acreditar la experiencia profesional 
específica mediante certificaciones 
laborales que sumadas completen 
mínimo dos años en la realización de 
labores que correspondan a 
mantenimiento preventivo o correctivo 
para bombas centrifugas o equipos 
hidroneumáticos o equipos contra 
incendio o equipos de bombeo para 
aguas negras o reparación de motores 
eléctricos trifásicos 

 
 
 
 
  
Nombre del Proponente _______________________________________ 
Nombre del representante legal __________________________________ 
C. C.  _____________________ de _______________ 
Matrícula profesional  _______________________________________ [anexar copia] 
Dirección de correo _______________________________________ 
Correo electrónico _______________________________________ 
Telefax _______________________________________ 
Ciudad _______________________________________ 
 
 
__________________________________________________ 
 (Firma del Proponente o de su representante legal) 
  
  


